Приложение № 1

к Положению 
Система критериев для дифференцированного установления оклада руководителя учреждения культуры и искусства

	№ строки
	Наименование показателя
	Баллы для расчета коэффициента кратности

	1
	2
	3

	
	Библиотеки
	

	1
	Коэффициент уровня образования
	

	
	Высшее образование -  специалитет, магистратура
	0,2*

	
	Высшее образование -  (бакалавриат)
	0,1

	
	Среднее - профессиональное образование
	0,05

	2
	Среднесписочная численность работников учреждения (человек) 
	

	
	до 10 включительно
	0,1

	
	11-20
	0,2


	
	Более 20
	0,3*

	3
	Объем библиотечного фонда (тыс.экз.)

	
	до 10 включительно
	0,1

	
	11-50
	0,2

	
	51-100
	0,3

	
	Более 100
	0,4*

	4
	Наличие на учете учреждения основных средств (количество наименований; без учета библиотечного фонда)
	

	
	До 500 включительно
	0,1

	
	Более 500
	0,2*

	5
	Количество предоставляемых муниципальных услуг
	

	
	до 2-х включительно
	0,2

	
	Более 2-х
	0,4*

	6
	Количество предоставляемых платных услуг (видов деятельности, приносящих доход)
	

	
	до 2-х включительно
	0,1

	
	3-4
	0,2

	
	Более 4
	0,3*

	7
	Количество клубных формирований**
	

	
	1-2
	0,1

	
	3-4
	0,2

	
	Более 4-х
	0,4*

	8
	Помещения, занимаемые учреждением
	

	
	Отдельное здание
	0,2*

	
	В жилом здании
	0,1

	9
	Коэффициент типа учреждений
	

	
	Автономное 
	0,6*

	
	Бюджетное 
	0,4

	
	Казенное 
	0,2

	
	Итого максимальный коэффициент
	3,0

	
	Учреждения культурно-досуговые

	1
	Коэффициент уровня образования
	

	
	Высшее образование -  специалитет, магистратура
	0,2*

	
	Высшее образование -  (бакалавриат)
	0,1

	
	Среднее - профессиональное образование
	0,05

	2
	Среднесписочная численность работников учреждения (человек) 
	

	
	до 10 включительно
	0,1

	
	11-20
	0,2

	
	Более 20
	0,3*

	3
	Количество мест в зрительном зале
	

	
	до 300 включительно
	0,2

	
	Более 300 
	0,4*

	4
	Наличие на балансе учреждения основных средств (количество наименований; без учета библиотечного фонда)
	

	
	До 500 включительно
	0,1

	
	Более 500
	0,2*

	5
	Количество предоставляемых муниципальных услуг
	

	
	до 2-хвключительно
	0,2

	
	Более 2-х
	0,4*

	6
	Количество предоставляемых платных услуг (видов деятельности, приносящих доход)
	

	
	до 2-х включительно
	0,1

	
	3-4
	0,2

	
	Более 4
	0,3*

	7
	Количество клубных формирований**
	

	
	1-2
	0,1

	
	3-4
	0,2

	
	Более 4-х
	0,4*

	8
	Помещения, занимаемые учреждением
	

	
	Отдельное здание
	0,2*

	
	В жилом здании
	0,1

	9
	Коэффициент типа учреждений
	

	
	Автономное 
	0,6*

	
	Бюджетное 
	0,4

	
	Казенное 
	0,2

	
	Итого максимальный коэффициент
	3,0


* Максимальная величина коэффициента

** К клубным формированиям относятся любительские объединения, клубы по интересам, кружки, коллективы художественной самодеятельности и технического творчества; кружки и курсы прикладных знаний, домоводства и др., курсы, школы, лаборатории, студии, спортивные и оздоровительные секции, группы и другие аналогичные формирования, работающие на бесплатной и платной основах. 

