Утверждено
 постановлением  администрации
городского округа ЗАТО Свободный
от «30»  января 2018 г. № 56

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе педагогического мастерства
«Педагог года городского округа ЗАТО Свободный - 2018»


1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует проведение конкурса педагогического мастерства «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018» (далее – Конкурс) в рамках муниципальной программы городского округа ЗАТО Свободный «Развитие образования  в городском округе ЗАТО Свободный на 2016 -2020 годы».
1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических и руководящих работников.
1.3. Основными принципами Конкурса являются открытость, прозрачность проведения, коллегиальность принятия решений, равенство условий для всех участников.
1.4. Настоящее Положение  определяет порядок проведения Конкурса: сроки проведения, конкурсные материалы, требования к участникам Конкурса и представлению ими материалов, процедуру отбора победителей.
1.5. Конкурс проводится в несколько этапов:
Первый  этап – с 5 февраля 2018 года по 31 марта 2018 года (заочно)
Второй этап – с 1 апреля  2018 года по 30 апреля 2018 года (очно)
Третий этап – 20-21 сентября  2018 года (очно)
Четвертый этап –  2 октября  2018 года (очно).
1.6. Конкурс проводится по четырем  номинациям:
- «Педагог нового стандарта» (педагогические работники общеобразовательной  школы);
-  «Сердце отдаю детям» (педагоги дошкольных образовательных учреждений);
 -  «Педагогическая мозаика» (педагоги учреждений дополнительного образования);
- «Лидер в образовании» (руководители образовательных организаций, заместители руководителей, старшие воспитатели).
1.7. К участию в конкурсных мероприятиях допускаются все участники согласно разделу 2 настоящего Положения. 
1.8. В    случае   если     в   одной     из    номинаций    заявлено      менее
2-х участников, по решению оргкомитета конкурс данной номинации может считаться несостоявшимся.
1.9. В целях проведения экспертизы материалов и оценивания выполнения конкурсных заданий участников создается жюри.
1.10. Информация о ходе Конкурса размещается на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Свободный:
http://адм-затосвободный.рф  (далее – сайт).

2. Участники конкурса

2.1. В конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных учреждений городского округа ЗАТО Свободный, независимо от возраста, квалификационной категории, со стажем работы не менее трех лет.
2.2. Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе может осуществляться образовательным учреждением, посредством самовыдвижения.
2.3 Педагогические работники должны занимать должность по основному месту работы.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Для участия в Конкурсе образовательное учреждение направляет не позднее 5 февраля 2018 года в Оргкомитет (администрация городского округа  ЗАТО Свободный, каб. 112) следующие материалы (на бумажном и электронном носителях):
а) представление на участника Конкурса (приложение  1);
б) заявление участника и  согласие   на  обработку его персональных данных (приложение 2); 
в) информационная карта участника (приложение 3);
г) подборка фотографий (1 портрет, 2 сюжетных) на электронном носителе.


4. Этапы конкурса

4.1.  Первый этап проводится с 5 февраля 2018 года по 31 марта 2018 года (заочно) 
Конкурсные материалы сдаются в Оргкомитет до 20 марта 2018 г. 
С 21 по 31 марта 2018 года – работа  жюри.
Конкурсные задания заочного тура для участников по номинациям:
4.1.1. «Педагог нового стандарта» - эссе «Школьные знания для реальной жизни» (объем не более 6000 компьютерных знаков - до трех страниц формата A4);
4.1.2. «Сердце отдаю детям» - эссе «Дошкольное детство. Как вырастить ребенка успешным» (объем не более 6000 компьютерных знаков - до трех страниц формата A4);
4.1.3. «Педагогическая мозаика» - эссе «Основы успешного обучения в образовательном пространстве» (объем не более 6000 компьютерных знаков - до трех страниц формата A4);
4.1.4.  «Лидер в образовании» - эссе «Руководитель – кто он?» (объем не более 6000 компьютерных знаков - до трех страниц формата A4).
4.1.5. Критерии оценивания:
- представление собственной точки зрения (позиция, отношение);
-логика и аргументированность;
-широта кругозора;
-грамотность и оригинальность изложения.
4.1.6.  Максимальное количество баллов по критериям оценивания -20.
4.1.7. Жюри конкурса осуществляет экспертизу материалов, поступивших на заочный этап, в соответствии с критериями оценки конкурсных материалов.

4.2.  Второй этап конкурса проводится с 1 апреля  2018 года по 30 апреля 2018 года.
4.2. 1.Конкурсные задания второго этапа проводятся на учащихся и педагогах того образовательного учреждения, на базе которого проводится данный этап. Конкурсные задания второго тура для участников по номинациям:
4.2.1. «Педагог нового стандарта» - учебное занятие (40 мин.);
4.2.2. «Сердце отдаю детям» - НОД (в соответствии с возрастными требованиями);
4.2.3. «Педагогическая мозаика» - учебное занятие (40 мин.);
4.2.4.  «Лидер в образовании» - методический семинар (30 мин.).
4.2.5. Критерии оценивания:
- системно - деятельностный подход;
- умение поставить цель, определить задачи, подобрать нужные для их решения средства;
- использование современных образовательных технологий, ИКТ;
- коммуникативная компетентность педагога;
- оригинальность идей и содержания;
- качество взаимодействия с аудиторией.
4.2.6.  Максимальное количество баллов по критериям оценивания -18.

4.3. Третий этап проводится 20-21 сентября 2018 года.

4.3.1. Третий этап Конкурса включает защиту педагогического опыта для всех номинаций  (регламент от 15 до 40 мин. + 5 мин. для ответов на вопросы).
Формат проведения: представление конкурсантом системы работы, описание опыта (визитная карточка) либо мастер- класс. 
4.3.2. Критерии оценивания:
- наличие системы профессиональной деятельности;
- объективно – новые результаты;
-культура публичного выступления, стиль, лаконичность, умение взаимодействовать с аудиторией
4.3.3. Максимальное количество баллов по критериям оценивания -15.

4.4. Четвертый этап Конкурса –круглый стол «Новое в образовании: запросы, проблемы, пути решения».

Проводится  2 октября 2018 года.
4.4.1. Критерии оценивания:
- знание и  понимание современных тенденций развития образования и общества;
- масштабность, глубина и оригинальность суждений;
- аргументированность;
- общая культура, умение предъявить свою позицию.
4.4.2.Максимальное количество баллов по критериям оценивания -10.

4.5. Торжественное закрытие Конкурса состоится 5 октября  2018 года.

5. Награждение
5.1.  Участники Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов, на торжественном закрытии Конкурса объявляются победителями. Общее количество победителей конкурса не может быть более четырех человек.
5.2. В каждой номинации определяются два призера. Призерами являются участники конкурса, занявшие второе и третье места в рейтинге соответствующей номинации. Общее количество призеров не может быть более восьми человек.
5.3. Победители и призеры награждаются дипломами и денежной премией.
















Приложение 1 к Положению
о конкурсе педагогического мастерства
 «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018»




                               ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА «ПЕДАГОГ ГОДА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАТО СВОБОДНЫЙ- 2018»
ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ

___________________________________________________________________________
     (наименование органа самоуправления образовательной организации,
        профессиональной педагогической ассоциации или объединения)

выдвигает _________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество, должность)

на  участие в конкурсе на соискание премий главы городского округа ЗАТО Свободный
педагогическим работникам

в номинации _______________________________________________________________

Руководитель органа самоуправления
образовательной организации, профессиональной
педагогической ассоциации или объединения

_____________________ _____________ _______________________________________
(наименование органа)   (подпись)   (расшифровка подписи, Ф.И.О. полностью)

Дата



Приложение 2 к Положению
о конкурсе педагогического мастерства
 «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018»


                                                Заявление участника конкурса


_____________________________,
(фамилия, имя, отчество)
____________________________,
(должность)
_________________________,
(наименование образовательного учреждения)





ЗАЯВЛЕНИЕ


Я, _______________________________________________________________
даю согласие на участие в муниципальном конкурсе педагогического мастерства «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса в базу данных об участниках конкурса в некоммерческих целях.













«_____»______________20___ г,	________________ (подпись)

Приложение 3 к Положению
о конкурсе педагогического мастерства
 «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018»



Информационная	карта участника конкурса


_______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)


	Название и год окончания учреждения профессионального образования. Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года 
	

	Название и год окончания дополнительного учреждения профессионального образования. Специальность, квалификация по диплому
	

	Публикации
	

	
Хобби
	

	Спортивные увлечения

	

	Любимое жизненное высказывание

	

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в образовании
	

	Профессиональные и личностные ценности
	













Приложение 4 к Положению
о конкурсе педагогического мастерства
 «Педагог года городского округа  ЗАТО Свободный - 2018»


Состав жюри конкурса
на соискание премий главы городского округа ЗАТО Свободный

Председатель: 
1. Мельников Владимир Вячеславович – глава городского округа ЗАТО Свободный.

Заместитель председателя:
2. Ретунская Светлана Александровна  - начальник отдела образования администрации городского округа ЗАТО Свободный.

Секретарь:
3. Николаева Анастасия Алексеевна – ведущий специалист отдела образования администрации городского округа ЗАТО Свободный.

Члены жюри:
4. Веселов Валерий Константинович – председатель  Общественного совета по проведению независимой оценки качества работы образовательных учреждений городского округа ЗАТО Свободный;
5. Мехоношина Ирина Борисовна – член Общественного совета по проведению независимой оценки качества работы образовательных учреждений городского округа ЗАТО Свободный; 
6. Лукачук Екатерина Вячеславовна – педагог дополнительного образования МБУ ДО ЦДТ «Калейдоскоп»;
7. Трухина Елена Валерьевна – учитель МБОУ «Средняя школа №25»;
8. Семеновых Ирина Александровна – педагог МБДОУ «Детский сад «Солнышко».













Приложение №2
к  постановлению  администрации
городского округа ЗАТО Свободный
от «____» января   2018 г. № _______



СМЕТА РАСХОДОВ
РАЗДЕЛ «ПРОЧЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»

	№ п/п
	Наименование
	цена
	количество
	Сумма

	1.
	Букет №1
	968
	3
	2904

	2
	Букет №2
	670
	6
	4020

	3.
	 Денежные премии:
за первое место
за второе место
за третье место
	
15000
10500
8250
	
4
4
4
	
60000
42000
33000

	
	Итого:
	
	
	141924
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